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Le mot du président

Les entreprises, les collectivités et les associations sont 3 mondes
différents. Mais 3 mondes qui doivent se rassembler autour d’objec-
tifs communs. Il faut multiplier les initiatives pour mieux se connaitre
et ainsi avancer ensemble. L’emploi est un domaine ou c’est évi-
demment nécessaire mais il y en a bien d’autres. A nous d’agir de
concert pour les citoyens.

Jean-Paul Michel
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De 'immersion

a ’'osmose
Chaosmose #2

Tout est dans le titre. Xavier Franceschi,
directeur du Frac lle-de-France et Nathalie
Ergino, directrice de I'Institut d’art contem-
porain de Villeurbanne/Rhéne-Alpes nous
livrent néanmoins quelques explications
sur la nouvelle exposition au chateau de
Rentilly.

Xavier Franceschi

«Le principe est a nouveau d’inviter une
autre institution pour un projet ici. Apres le
Cnap, le musée de la chasse, Beaubourg et
le Frac Grand large, j'ai proposé a I'lAC, qui
est le Frac Rhone Alpes, de faire une expo-
sition a partir de sa collection. Ce projet re-
prend une réflexion lancée depuis plusieurs
années par I'lAC avec des chercheurs sur le
rapport au monde en ces temps ou I'on tend
vers cette catastrophe écologique annon-
cée. Quel est le rapport au monde, a la na-
ture et au cosmos tout simplement ? Quelle
est notre position a I'heure ou 'homme est en
train de détruire le milieu ou il vit ? Pour résu-
mer tres sommairement, I'exposition montre
que 'on peut viser a une forme d’'osmose
qui peut garantir notre avenir. Des ceuvres
d’artistes tres connus comme Ana Mendie-
ta, Giuseppe Penone et Sigmar Polke sont
exposées. Chaque fois, les institutions que
Jinvite percoivent immédiatement ce qu’est
la proposition du chéateau : jouer avec 'exté-
rieur, donc la nature.»

Nathalie Ergino

«J'étais venue par le passé au chateau de
Rentilly en tant que visiteur. J'avais éte im-
pressionnée par le contexte du parc et de
I'architecture. Invitée a composer un pro-
jet, jai pris un énorme plaisir. J'ai pensé a
toutes ces personnes qui arriveraient sans
avoir prémedité le fait de venir voir une
exposition. Il y a donc des processus d’'im-
mersion, de rencontre directe avec 'ceuvre
au-dela méme du regard et des mots. Beau-
coup d’ceuvres sont dans une appréhension
vraiment directe. Je trouvais cela important
que cette maniére de relier cette expérience
de I'exposition au paysage puisse étre ex-
plicite. Les ceuvres des années 2000 étaient
pour beaucoup d’entre elles dans la relation
a l'espace et j'ai eu le sentiment que c’était
comme un outil qui nous permettait d’appre-
hender le monde d'une facon plus écolo-

gique.»
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Vernissage de I'exposition dimanche a 15 heures au Parc
culturel de Rentilly - Michel Chartier - 1, rue de I'Etang
Bussy-Saint-Martin. Entrée libre

www.parcculturelrentilly.fr

A 16 h 30, festival Concordan(s)e : un écrivain et un choré-
graphe qui ne connaissent pas créent un «objet artistique»
mélant leurs deux univers. A partir de 10 ans, entrée libre.

www.concordanse.com

Découvrez tous les rendez-vous de la saison printemps-été
pour les adultes et les enfants dans le guide
mis en ligne sur www.marneetgondoire.fr

Jeu de hasard

La précédente exposition du Frac lle-de-France au
chéateau avait pour théeme le L, lettre choisie au hasard.
La prochaine aura pour theme le... Faites tourner la
roue virtuelle sur www.fraciledefrance.com/grand-ti-
rage-sort pour la déeterminer. Les artistes de la col-
lection dont le nom commence par la lettre qui sera
tombée le plus souvent seront exposés. Ne le répétez
pas mais le Frac n'a pas de plan B si c’est le U qui
tombe... Aucun nom dans sa collection ne commence
par cette lettre.

Marne et Gondoire climat club

Le 21 fevrier, Marne et Gondoire organisait une
soirée a Thorigny pour lancer aupres du public son
plan climat. Les participants pouvaient s'inscrire au
club climat. Un forum de discussion est aussi en
ligne.

Que ce soit pour le club ou le forum,

rendez-vous sur www.marneetgondoire.fr

Les sales gosses répétent
Jeudi et vendredi derniers, un
stage de thééatre musical était
organisé par le Parc Culturel de
Rentilly — Michel Chartier. Les en-
fants inscrits préparaient en com-
pagnie de musiciens profession-
nels le concert des Sales gosses
qui sera donné le 10 avril lors du
festival musical Les Ritournelles.
2 autres séances de répétition
auront lieu en avril. Tiens, le lion
nous a vus.
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Le forum de 'emploi

Mercredi, la Mission locale des Boucles de la Marne, les
agences Poéle emploi de Lagny et Chessy et les services
jeunesse de Lagny et Saint-Thibault organisaient un

forum de I’emploi. Petit tour parmi les stands.

Pour trouver un emploi dans son secteur de
résidence, venir a un forum de I'emploi vaut
le déplacement. En effet, 30 entreprises in-
vittes par Pble emploi etaient présentes
mercredi et 90 offres apposées sur le mur
des annonces. «Nous effectuons une cen-
taine de recrutements par an, de l'opéra-
teur de production a l'ingénieur digital, de
niveau BEP a études supérieures», nous
disent les représentantes d’Acrelec, située
a Saint-Thibault-des-Vignes et spécialisée
dans les bornes interactives. Sur le stand
en face, une marque de prét-a-porter de
luxe offre 10 postes dans ses 2 boutiques
de La Vallée Village. «Nous venons désor-
mais sur les forums pour trouver des profils
différents», nous explique la responsable du
recrutement. Chez Transdev (2 500 salariés
en Seine-et-Marne), de nombreux postes
de conducteur de bus ou car, mécanicien,
carrossier et électricien sont a pourvoir a
Saint-Thibault et Bailly-Romainvilliers.

Parmi les visiteurs du forum, beaucoup de
jeunes dont certains avec une idée bien pre-
cise : « Je viens chercher une alternance en
maintenance industrielle », nous confie I'un
d’eux. Cela tombe bien, le forum, qui I'an-
née derniere y était entierement consacreé,
faisait cette année encore la part belle a 'al-

ternance avec 20 CFA invités par la Mission
locale. La période des inscriptions com-
mence. Avec a la clef de fortes possibilités
d’embauche en fin de formation. Le CFA
Maurice Rondeau de Bussy-Saint-Georges
nous le confirme : «la quasi-totalité de nos
apprentis trouvent un emploi.» Mais quel
secteur choisir ? La Mission locale aide les
jeunes a s’orienter. Exemple : «ll y a beau-
coup de mécaniciens automobile alors pour-
quoi ne pas devenir mécanicien poids-lourds
ou carrossier 7», explique Jérébme Deligné
référent alternance. Ou s’orienter vers un
bac pro chaudronnerie. Une agence d’'inté-
rim de Lagny ne trouve pas assez de can-
didats pour ses missions en tuyauterie et
soudure. Se rendre aux portes ouvertes des
établissements, qui ont lieu ces mois-ci, est
aussi une bonne facon «de définir son pro-
jet professionnel et de rencontrer des jeunes
déja en apprentissage», explique une res-
ponsable de CFA. L'université Paris Est a
Champs-sur-Marne, avec 1700 étudiants a
le plus fort taux d’apprentis de France. «L’al-
ternance, c’est exigeant mais cela facilite
'embauche et se traduit par 10 % de plus
en rémunération initiale», nous dit le respon-
sable de la filiere comptabilité qui avec son
collegue de la licence-pro banque placent
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100 % de leurs étudiants : «Ce sont des
secteurs qui ont besoin de jeunes en raison
des départs en retraite.» Autre secteur por-
teur, I'informatique web et la cyber-sécurité,
spécialité de I'lPSSI, école d’ingénieurs ins-
tallée depuis un an a Montévrain et dont le
parcours de formation s’effectue dés la deu-
xieme année en entreprise pour coller aux
besoins du marché.

Mais sans qualification, que fait-on ? Des
postes étaient proposés au forum, par
exemple dans une blanchisserie industrielle
ou dans une entreprise de travaux publics
de Lagny qui recherche des personnes
avant tout «motivées» pour «construire des
routes et poser des tuyaux.» Devenir cou-
vreur, c’'est aussi possible en suivant une
formation rapide. Et Péle emploi peut la trou-
ver. Ses agents se démeénent pour trouver
des solutions en fonction de la situation du
demandeur que ce soit par la formation, le
placement en appelant directement les en-
treprises, les cours de francais langue étran-
gere ou encore I'accompagnement social.
Fin de la journée, les représentants de De-
cathlon passent en revue les 30 CV sélec-

lls ont dit

Jean-Paul Michel, président de Marne et
Gondoire

«Nous passons de 300 a 800 visiteurs par
rapport a I'année derniére. C’est un beau
succes. Tous les acteurs du monde de I'em-
ploi sont la : des grandes sociétes et des
TPE, I'école de la 2° chance, pbdle emploi,
le PIJ de Lagny... soit des entreprises, des
collectivités et des associations avec un
objectif commun : I'emploi. Ces 3 mondes
doivent travailler ensemble. Et les orga-
nismes chargés de I'emploi doivent aussi
mieux se connaitre entre eux. Je remercie
la Mission locale qui ceuvre dans 15 com-
munes de Marne et Gondoire et a qui nous
avons pu trouver des locaux plus grands en
centre-ville de Lagny.»

tionnés pour leur centre d’approvisionne-
ment de Ferrieres. «Nous avons retenu 2
potentiels CDI temps plein et plusieurs CDD
a temps partiel.» Voila bien I'objectif de ce
forum : satisfaire les employeurs, donner
aux demandeurs d’emploi une vision des
entreprises qui recrutent et les informer sur
la formation, la reconversion et les outils
pour s’adapter, selon les mots de Catherine
Manhiabal, directrice de Pbdle emploi Lagny.
Le prochain forum de I'emploi sera proposé
par la ville de Bussy-Saint-Georges le 5 juin.

Pole emploi, Marne et Gondoire
et la Mission locale ensemble

Pascal Leroy, vice-pré-
sident au développe-
ment économique

«Ce forum concourt a dy-
namiser I'emploi, ce qui
est I'objectif de la com-
pétence développement
economique de Marne
et Gondoire. Il y en aura
d’autres dans I'année.»

Sinclair Vouriot, maire
de Saint-Thibault-des-
Vignes

«C’est a travers cette mu-
tualisation et toutes ces
actions gqu’'on ameéne les
jeunes vers I'emploi.»
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Permis piéton pour
des CE2 de
Bussy-Saint-Georges

Lundi matin, les éléves de 2 classes de
CE2 de 'école Jean de La Fontaine a Bus-
sy-Saint-Georges recevaient leur Permis
piéton. «C’est a votre age que 'on apprend
le plus les bonnes méthodes et comporte-
ments pour étre un bon citoyen» a souligné
le maire, Yann Dubosc. L’'année de CE2
conclut en effet le cycle Premiére éduca-
tion a la route entamé en maternelle. « C’est
votre premier permis. Il va
maintenant falloir le mettre
en application lors des sor-
ties scolaires et de vos dé-
placements. On compte
sur vous, donnez le bon
exemple », les a encoura-
gés Sophie Gigon, inspec-
trice de la circonscription
Sophie Gigon de Lognes, qui a validé l'or-
ganisation des séances et les supports pé-
dagogiques concus par Marne et Gondoire.
Début février, les 49 éléves ont ainsi partici-
pé a deux séances menées par la monitrice
de prévention routiere de la communauté
d’agglomération, la seconde dans l'espace
public aux abords de I'école pour recon-
naitre in situ les dangers et la signalisation
routiere. « C’est le bon moment pour le faire
car en CM1 des enfants commencent a venir
seuls a I'école», explique Marion Mathiaux,
professeure de I'une des 2 classes. Il leur
faudra donc redoubler de vigilance, ce qui
leur servira aussi plus tard a rappelé Yann
Dubosc : « Vous allez maintenant pouvoir
apprendre aux adultes : on oublie parfois ce
que I'on a appris plus jeune. Il y a des per-
sonnes blessées parce gu’elles ne font pas
assez attention. Alors, retenez bien ce que
vous avez appris et pour I'heure, félicita-
tions car vous étes allés jusqu’au bout de la
démarche.»

Le maire Yann Dubosc remet les permis

Frédéric Nion
vice-président
a la sécurité et
ala

prevention

«Cette formation est un exemple des
nombreuses actions de prévention
que Marne et Gondoire met en ceuvre,
qui fonctionnent bien et qui sont de
plus en plus demandées par les com-
munes membres. La prochaine forma-
tion au Permis piéton démarre mercre-
di au centre de loisirs de Guermantes
et vendredi (15 mars) une réunion sur
le cyber-harcelement aura lieu dans
ma commune, a Conches.»



DELIBERATIONS DE CONSEIL

Séance du 11 mars

Rapport d’orientations budgétaires

Le rapport d’orientation budgétaire 2019 a
eté présenté en vue du vote du budget en
avril. Ce document présente les grandes
orientations budgétaires de I'exercice, les
engagements pluriannuels envisageés, la
structure de la dette, ou encore I'évolution
des effectifs et des rémunérations.

Subvention pour votre branchement
d’assainissement : plus de simplicité

Le conseil autorise le président a signer
une convention avec I'Agence de l'eau
Seine-Normandie. Celle-ci donnera mandat
a la communauté d’agglomeération pour attri-
buer 'aide financiére de 'agence aux parti-
culiers pour leurs branchements d’assainis-
sement.

Cette convention permettra notamment
de subventionner chaqgue riverain qui doit
se mettre en conformité - aprés signature
d'une demande d’aide et d’engagement et
sur présentation d’'un devis pour ses travaux
privatifs - sans étre dépendant de I'enga-
gement des autres riverains concernes. La
procédure actuelle conditionne l'aide pour
les branchements privatifs a un engage-
ment d’au moins 80 % des riverains. Ce ne
sera donc plus nécessaire.

Liaisons douces

Afin de compléter le maillage en liaisons
douces, la communauté d’agglomération
souhaite aménager un troncon de 350 métres
le long de la D 217 B accompagné d’une aire
de stationnement pour accéder aux chemins.
Le Conseil autorise le président a engager la
procédure de déclaration d'utilité publique.

Fiscalité
Le produit total de la taxe pour la GEMAPI
(gestion des milieux aquatiques et la pré-

vention des inondations) est fixé a 105 00
euros pour 2019.

Brigade rurale

En plus de sa mission de patrouille dans les
espaces naturels, la brigade rurale pourra
étre mise a disposition des communes pour
la sécurisation de leurs manifestations pu-
bligues. La convention type, qui en prévoit
notamment les modalités financieres, est va-
lidée par le Conseil.

Pontcarré et Ferrieres dans Seine et
Marne Numérique

En 2013, la communauté d’agglomération a
adhéré au syndicat Seine et Marne Numé-
riqgue. Cette mutualisation des investisse-
ments publics a I'échelle départementale
s’est traduite par un rattrapage de débit en
2017 dans les communes les plus caren-
cées de Marne et Gondoire. Le déploiement
du trés haut débit dans I'ensemble des
zones ne faisant pas I'objet d’engagements
d’opérateurs privés sera achevé en 2022,
Les communes de Pontcarré et Ferriéres,
qui ont intégré la communauté d’agglomé-
ration en 2017, vont étre ajoutées au terri-
toire de Marne et Gondoire faisant I'objet de
'adhésion a Seine et Marne numérique.
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Un nouveau Démos, fait maison !

Marne et Gondoire et la Philharmonie de
Paris menent ensemble le programme d’ap-
prentissage musical Démos. Depuis la ren-
tree 2016-2017, des groupes de musiciens
novices de 7 a 12 ans sont constitués a
Bussy-Saint-Georges, Chalifert et Lesches,
Lagny, Montévrain, Thorigny. Ces groupes
jouent par séances de deux heures deux fois
par semaine (sans solfege, entierement par
I'écoute et la pratique) et répétent ensemble
toutes les 6 semaines. En fin d’année, c’est
un orchestre complet rassemblant entre 88
et 100 enfants qui se produit sur la scéne de
la Philharmonie a Paris.

Ce partenariat de 3 ans se termine a la fin
de cette année scolaire et ne peut étre pro-
longé : a lissue de chaque programme, la
Philharmonie doit se tourner vers d’autres
enfants de France.

Néanmoins, tout comme les enfants, le
conservatoire intercommunal et les com-
munes participantes ont beaucoup appris
au cours de ce programme novateur. Les
élus communautaires estiment que Marne et
Gondoire est maintenant a méme de mener
un programme similaire avec ses equipes
et celles des communes, en y engageant
les mémes moyens financiers que pour Dé-
mos (99 000 euros par an). Le nombre de
groupes sera néanmoins ramené a 4 et la
tranche d’age resserrée (du CE1 au CM1).
Ce programme sera mené avec les com-
munes volontaires.

Rapport de développement durable

Le rapport de développement durable 2018
est approuvé. Jean-Paul Michel : «Ce do-
cument est une premiere au sein de notre
communauté d’agglomeération. Il est congu
comme un recueil de fiches afin d’en faciliter
la lecture. Vous trouverez au fil des pages
les différentes actions mises en place par
Marne et Gondoire pour allier I'écologie,
I'’économie et le social.»

Ou sont les femmes

Le rapport 2018 sur I'égalité femmes-
hommes est approuvé. 62 % de I'effectif de
Marne et Gondoire est féminin, ce qui cor-
respond a la moyenne nationale pour les
collectivités de méme catégorie.

Effectif au 31 décembre 2018

Femmes Hommes Total
Filiere 57 13 70
administrative
Filiere 24 32 56
technique
Filiere 112 73 185
culturelle

Emplois de direction

Femmes Hommes
Emplois 1 2
fonctionnels
Postes de 4 3
direction
Chefs de 11 10
service




sur le territoire

2 gros chantiers d’assainissement menes par Marne et
Gondoire :

® & Lagny, la mise en séparatif des réseaux de la rue
Brebion sont terminés apres 6 mois de travaux.
L’établissement scolaire Saint-Laurent dispose de nouveaux
déposes-minute et arréts pour les cars.

* a Dampmart, les travaux en centre-ville se poursuivent

Lagny

Dampmart,
vendredi
matin

A Collégien, la transformation - extension
de I'ancienne mairie en 14 logements
sociaux débute. Marne et Gondoire
garantit 'emprunt.

A Bussy-Saint-Martin, les abords du parc
culturel de Rentilly - Michel Chartier sont
dotés d’'un nouveau cheminement pour
acceéder aux vallées de la Brosse et de la
Gondoire.
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